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Виды контроля на курсах:

часов на контроль 9

самостоятельная работа 163

контактная работа 8

Общая трудоемкость

Часов по учебному плану

5 ЗЕТ

Форма обучения заочная

Квалификация магистр

180

в том числе:

Рабочая программа дисциплины  Бизнес-планирование транспортных процессов

разработана в соответствии с ФГОС, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской

Федерации от 07.08.2020 № 908

экзамены (курс)    3

контрольных работ  3 курс (1)

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С

ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ

ОБУЧАЮЩИХСЯ

Курс 3
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 4 4

Практически

е

4 4

Итого ауд. 8 8

Кoнтактная

рабoта

8 8

Сам. работа 163 163

Часы на

контроль

9 9

Итого 180 180

Распределение часов дисциплины по семестрам (курсам)
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1. АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Код дисциплины: Б1.О.09

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ),

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Знать:

Уметь:

Владеть:

ПК-1: Способен изучать и анализировать необходимую управленческую информацию, применять аналитические и

численные методы решения поставленных организационно-управленческих задач

Знать:

Уметь:

Владеть:

Наименование разделов и тем /вид

занятия/
ЛитератураЧасов

Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Инте

ракт.
Примечание

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ  ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Размещены в приложении

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

(при необходимости)

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)



Объект

оценки

Уровни сформированности

компетенций

Критерий оценивания

результатов обучения

Обучающийся Низкий уровень

Пороговый уровень

Повышенный уровень

Высокий уровень

Уровень результатов обучения

не ниже порогового

1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций.

Формируемые компетенции:

Дисциплина: Бизнес-планирование транспортных процессов

Направленность (профиль):

Направление: 23.04.01 Технология транспортных процессов

Оценочные материалы при формировании рабочих программ дисциплин (модулей)

Показатели и критерии оценивания компетенций

Достигнутый

уровень

результата

обучения

Характеристика уровня сформированности

 компетенций

Шкала оценивания

Экзамен или зачет с

оценкой

Низкий

уровень

Обучающийся:

-обнаружил пробелы в знаниях основного учебно-программного

материала;

-допустил принципиальные ошибки в выполнении заданий,

предусмотренных программой;

-не может продолжить обучение  или приступить к

профессиональной деятельности по окончании программы  без

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.

Неудовлетворительно

Пороговый

уровень

Обучающийся:

-обнаружил знание основного учебно-программного материала в

объёме, необходимом для дальнейшей учебной и предстоящей

профессиональной деятельности;

-справляется с выполнением заданий, предусмотренных

программой;

-знаком с основной  литературой, рекомендованной рабочей

программой дисциплины;

-допустил неточности в ответе на вопросы и при выполнении

заданий по  учебно-программному материалу, но обладает

необходимыми знаниями для их устранения под руководством

преподавателя.

Удовлетворительно

Повышенный

уровень

Обучающийся:

- обнаружил полное знание учебно-программного материала;

-успешно выполнил задания, предусмотренные программой;

-усвоил основную  литературу, рекомендованную рабочей

программой дисциплины;

-показал систематический характер знаний учебно-программного

материала;

-способен к  самостоятельному пополнению знаний по  учебно-

программному материалу и обновлению в ходе дальнейшей

учебной работы и профессиональной деятельности.

Хорошо

Шкалы оценивания компетенций при сдаче экзамена или зачета с оценкой



Высокий

уровень

Обучающийся:

-обнаружил всесторонние, систематические и глубокие знания

учебно-программного материала;

-умеет свободно выполнять задания, предусмотренные

программой;

-ознакомился с дополнительной литературой;

-усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплин и их значение

для приобретения профессии;

-проявил творческие способности в понимании учебно-

программного материала.

Отлично

Описание шкал оценивания

Компетенции обучающегося оценивается следующим образом:

Планируемый

уровень

результатов

освоения

Содержание шкалы оценивания

достигнутого уровня результата обучения

Неудовлетворительн

о

Удовлетворительно Хорошо Отлично

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено

Знать Неспособность

обучающегося

самостоятельно

продемонстрировать

наличие знаний при

решении заданий,

которые были

представлены

преподавателем

вместе с образцом

их решения.

Обучающийся

способен

самостоятельно

продемонстриро-вать

наличие знаний при

решении заданий,

которые были

представлены

преподавателем

вместе с

образцом их решения.

Обучающийся

демонстрирует

способность к

самостоятельному

применению

знаний при

решении заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

способность к

самостоятельно-му

применению знаний в

выборе способа

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке в части

междисциплинарных

связей.Уметь Отсутствие у

обучающегося

самостоятельности

в применении

умений по

использованию

методов освоения

учебной

дисциплины.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельность в

применении умений

решения учебных

заданий в полном

соответствии с

образцом,

данным

преподавателем.

Обучающийся

продемонстрирует

самостоятельное

применение умений

решения заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение умений

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке

преподавателя в части

междисциплинарных

связей.

Владеть Неспособность

самостоятельно

проявить навык

решения

поставленной

задачи по

стандартному

образцу повторно.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельность в

применении навыка

по заданиям,

решение которых

было показано

преподавателем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение навыка

решения заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение навыка

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке

преподавателя в части

междисциплинарных

связей.

2. Перечень вопросов и задач к экзаменам, зачетам, курсовому проектированию,

лабораторным занятиям. Образец экзаменационного билета



Примерные типовые/стандартные вопросы

Компетенция УК-2, ПК-1

1. Характеристика основных подходов к бизнес- планированию (УК-2).

2. Системы планирования в зависимости от типа целей (ПК-1).

3. Концепции стратегического планирования (ПК-1).

4. Система стратегического бизнес-планирования (ПК-1).

5. Стадии стратегического планирования (ПК-1).

6. Принципы стратегического планирования (ПК-1)..

7. Состав стратегии предприятия, или набор правил (ПК-1).

8. Подготовка проекции в будущее (ПК-1).

9. Методы выбора целей (ПК-1).

10. Методы выбора средств (ПК-1).

11. Способы оценки средств (УК-2).

12. Общее положение по планированию ресурсов в рамках бизнес-плана (УК-2).

13. Методы бизнес - планирования входных ресурсов (УК-2).

14. Характеристика метода прямого счета (ПК-1).

15. Методы бизнес- планирования сооружений и оборудования (УК-2).

16. Планирование трудовых ресурсов (ПК-1).

17. Характеристика финансового планирования транспортных процессов (УК-2).

18. Анализ графика рентабельности и критического объема продаж (ПК-1).

19. Причины неудач внутрифирменного бизнес - планирования транспортных процессов (ПК-

1).

20. Характеристика системы двойного управления при реализации бизнес – планов (ПК-1).

21. Функции и задачи контроллинга (ПК-1).

22. Контроллинг как эффективный инструмент бизнес - управления транспортными

процессами (УК-2).

Практическая ситуация 1. . Постоянные расходы 400 тыс. руб. Цена за единицу продукции – 300

руб., переменные на единицу – 150 руб.  Определите точку безубыточности и изменение точки

безубыточности, если переменные издержки уменьшатся на 10%, а постоянные увеличатся на 20%;

необходимый объем производства для получения прибыли в размере 500 тыс. руб.

Задание. Рассчитайте точку безубыточности, в случае если предприятие планирует выпускать

дополнительно новую продукцию, с переменными издержками 50 руб. и ценой за единицу 100 руб., в

структуре производства планируется 30% старой продукции и 70% новой (ПК-1).

Практическая ситуация 2. Предприятие производит электроплиты, реализуя 400 плит в месяц по

цене 250 руб. (без НДС). Переменные издержки составляют 150 руб./шт.  постоянные 35 000 руб. в месяц

(ПК-1)

Задание. В качестве финансового директора решите следующие вопросы: Начальник отдела

маркетинга предлагает снизить цену реализации на 20 руб. и одновременно увеличить расходы на рекламу

до 15 000 руб. в месяц. Отдел маркетинга прогнозирует в этом случае увеличение объема реализации на

50%. Следует ли одобрить такое предложение? Начальник отдела маркетинга предлагает снизить оптовую

цену, чтобы стимулировать сбыт и довести дополнительный ежемесячный объем продаж до 150 плит.

Какую следует назначить оптовую цену на дополнительную продукцию, чтобы прибыль возросла на 3000

руб. в случае, если порог рентабельности перейден (второй вариант – порог рентабельности не перейден и

предприятие имеет 6000 руб. убытков) (ПК-1).
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Образец экзаменационного билета

Вопрос 1. Характеристика модульной структуры бизнес - планирования (УК-2)

 ()

Вопрос 2. Продуктово  - рыночная стратегия или стратегия бизнеса (ПК-1) ()



Задача (задание) 3. Задача (ПК-1)

 ()

Примечание. В каждом экзаменационном билете должны присутствовать вопросы,

способствующих формированию у обучающегося всех компетенций по данной дисциплине.

3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования.

Компетенция УК-2

Задание 1. Соответствие правил входящих в стратегию предприятия с определением

Правила оценки Формирование набора объемных и качественных показателей

Продуктово - рыночная стратегия Формирование основных регламентов производственно -

технологической деятельности

Оперативные приемы Формирование инструментов поведения администрации по решению

соц. вопросов

Организационные правила Формирование структуры предприятия и структуры управления

Задание 2. Выбрать правильный ответ

Принцип стратегического планирования, предполагающий использование в разработке плановых

программ достижение науки и техники:

принцип холизма

принцип перманентности

           принцип научности

Задание 3. Выберите верные ответы Стратегия развития информационно-рекламной деятельности

ж.д. транспорта предусматривает:

  выбор видов рекламы

  определение объектов рекламы

  установление качественных характеристик рекламы

Задание 4.Целью разработки бизнес-плана могут быть:

а) обоснование потребности во внешних источниках финансирования;

б) обоснование целесообразности разработки для самого предпринимателя;

в) анализ деятельности существующего предприятия в формате бизнес-плана;

г) все ответы верны.

Компетенция ПК-1.

Задание 1. Выберите верный ответ

Информационная система планирования включает:

а) виды информации, базы данных информации, плановую процедуру;

б) внутреннюю экономическую информацию, международную экономическую информацию,

отраслевую информацию, научно-техническую информацию, информацию о ресурсах, внутрифирменную

информацию;

в) тенденции и прогноз национального и мирового развития, тенденции развития отрасли и

характеристику рынков, условия конкуренции;

            г) все перечисленные виды информации

Задание 2. Выберите верный ответ.

Какие подмодели включает финансовая модель:

а) потребностей в капиталовложениях, финансовых возможностей, производственных затрат и

накладных расходов, сбыта;

б) доходов, расходов, прибыли;

в) мотивационную, распределительную, результирующую;

             г) все ответы верны

Задание 3. Выберите верный ответ.

Критический объем производства отражает ситуацию:

а) равенства доходов и расходов;

б) нулевой точки прибыльности;

в) пограничного состояния производства;

      г) все ответы верны

Задание 4. . Выберите верный ответ.

Отчет о движении денежных средств предназначен:

а) для проверки синхронности поступления и расходования денежных средств;

б) определения остатка на конец отчетного периода;

в) а и б;

г) нет верного ответа.

Полный комплект тестовых заданий в корпоративной тестовой оболочке АСТ размещен на сервере

УИТ ДВГУПС, а также на сайте Университета в разделе СДО ДВГУПС (образовательная среда в личном



кабинете преподавателя).

Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования

устанавливается посредством следующей таблицы:

Объект

оценки

Показатели

оценивания

результатов обучения

Оценка Уровень

результатов

обучения

Обучающийся 60 баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень

74 – 61 баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень

84 – 75 баллов «Хорошо» Повышенный уровень

100 – 85 баллов «Отлично» Высокий уровень

4. Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета,

зачета, курсового проектирования.

Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета

Элементы оценивания Содержание шкалы оценивания

достигнутого уровня результата обученияНеудовлетворительн

о

Удовлетворитель

но

Хорошо Отлично

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено

Соответствие ответов

формулировкам

вопросов (заданий)

Полное

несоответствие по

всем вопросам.

Значительные

погрешности.

Незначительные

погрешности.

Полное

соответствие.

Структура,

последовательность и

логика ответа. Умение

четко, понятно,

грамотно и свободно

излагать свои мысли

Полное

несоответствие

критерию.

Значительное

несоответствие

критерию.

Незначительное

несоответствие

критерию.

Соответствие

критерию при

ответе на все

вопросы.

Знание нормативных,

правовых документов

и специальной

литературы

Полное незнание

нормативной и

правовой базы и

специальной

литературы

Имеют место

существенные

упущения

(незнание

большей части из

документов и

специальной

литературы по

названию,

содержанию и

т.д.).

Имеют место

несущественные

упущения  и

незнание отдельных

(единичных) работ

из числа

обязательной

литературы.

Полное

соответствие

данному критерию

ответов на все

вопросы.

Умение увязывать

теорию с практикой,

в том числе в области

профессиональной

работы

Умение связать

теорию с практикой

работы не

проявляется.

Умение связать

вопросы теории

и практики

проявляется

редко.

Умение связать

вопросы теории и

практики в

основном

проявляется.

Полное

соответствие

данному критерию.

Способность

интегрировать

знания и привлекать

сведения из

различных научных

сфер.



Качество ответов на

дополнительные

вопросы

На все

дополнительные

вопросы

преподавателя даны

неверные ответы.

Ответы на

большую часть

дополнительных

вопросов

преподавателя

даны неверно.

. Даны неполные

ответы на

дополнительные

вопросы

преподавателя.

2. Дан один

неверный ответ на

дополнительные

вопросы

преподавателя.

Даны верные ответы

на все

дополнительные

вопросы

преподавателя.

Примечание: итоговая оценка формируется как средняя арифметическая результатов элементов

оценивания.


